Dyrektor Ztotowskiego Centrum Aktywnosci Spotecznej ogtasza nabdr na stanowisko:
PRACOWNIK OBStUGI TECHNICZNE)

Miejsce pracy:
Ztotowskie Centrum Aktywnosci Spotecznej w Ztotowie al. Mickiewicza 18 — Ptywalnia
,Laguna”

Warunki pracy:
- praca dwuzmianowa w godz. 5:30 — 13.30; 15.30-23.30
- wymiar zatrudnienia: peten etat

Wymagania:
- obywatelstwo polskie,

- petna zdolnos¢ do czynnosci prawnych oraz korzystanie z petni praw publicznych,
- stan zdrowia pozwalajacy na zatrudnienie na w/w stanowisku

- wyksztatcenie min. zawodowe (preferowane $rednie techniczne),

- uprawnienia SEP do 1 kV,

- umiejetnos¢ obstugi urzgdzen pomiarowo-kontrolnych i maszyn elektrycznych,

Wymagane dokumenty:

- list motywacyijny,

-Cv,

- oswiadczenie o posiadaniu petnej zdolnosci do czynnosci prawnych oraz korzystania z petni
praw publicznych,

- dokumenty potwierdzajace kwalifikacje — kserokopie (oryginaty do wglgdu)

- Swiadectwa pracy potwierdzajgce dotychczasowe zatrudnienie — kserokopie (oryginaty do
wgladu).

Oferujemy:
- stabilne zatrudnienie w oparciu o umowe o prace,

- ubezpieczenie grupowe dla pracownikdw,

- fundusz $wiadczen socjalnych,

- wczasy ,,pod gruszg”,

- dodatek stazowy w zaleznosci od wystugi lat,

- dodatkowe wynagrodzenie roczne, tzw. ,trzynastka”

Mozliwy termin rozpoczecia pracy: 01.08.2025 .

List motywacyjny musi posiadaé oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych dla celdw rekrutacji,
zapisane w nastepujacej formule:

,Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych dla potrzeb niezbednych do realizacji procesu rekrutacji
(zgodnie z ustawa z dnia 10 maja 2018 roku o ochronie danych osobowych (Dz. Ustaw z 2018, poz. 1000) oraz zgodnie z
Rozporzadzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony 0séb
fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia
dyrektywy 95/46/WE (RODOQ)).”

Wszelkie dodatkowe informacje udzielane sg pod numerem tel. 793 123 009 lub 570 093 007



